
 

 

 
 
Die Tiroler Landestheater und Orchester GmbH Innsbruck als größte Kultureinrichtung von Tirol und 
Westösterreich sucht Verstärkung! 
 
Engagieren Sie sich in unserem Team ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

Personalverrechner:in (m/w/d) 
Voll- oder Teilzeit (mindestens 20 Wochenstunden) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Das Jahresbruttogehalt beträgt mindestens € 45.000,- (auf Vollzeitbasis). Je nach Qualifikation und  
Erfahrung ist eine Überzahlung möglich. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere Website www.landestheater.at oder per E-Mail an 
karriere@landestheater.at. 

⎯ Selbstständige Durchführung der monatlichen Personalverrechnung inkl. 
Reisekostenabrechnung für Mitarbeiter:innen in den Bereichen Kunst, Technik 
und Verwaltung 

⎯ Kompetente Bearbeitung von arbeits-, lohnsteuer- und 
sozialversicherungsrechtlichen Aufgabenstellungen 

⎯ Serviceorientierte:r Ansprechpartner:in für Führungskräfte und Mitarbeitende im 
Personalmanagement 

⎯ Aktive Mitgestaltung bei der Strukturierung und Weiterentwicklung von 
Personalprozessen und –standards 

IHR 
AUFGABEN- 

GEBIET 

⎯ Breitgefächertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit Gestaltungs-
möglichkeiten 

⎯ Dynamisches und wertschätzendes Arbeitsumfeld 

⎯ Zahlreiche Sozialleistungen (Essenszuschuss, Jobticket, Betriebliche 
Gesundheitsförderung, vergünstigte Theaterkarten) 

⎯ Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

⎯ Personalverrechnerprüfung oder mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 
gepaart mit Zahlenaffinität 

⎯ Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung, Zuverlässigkeit und strukturierte 
Arbeitsweise 

⎯ Freude an der Arbeit in einem kreativen, dynamischen, internationalen und 
kulturellen Umfeld 

⎯ Sehr gute MS-Office- und Lohnsoftware-Anwenderkenntnisse 

⎯ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil 

 

IHR 
ANFORDERUNGS- 

PROFIL 

WAS ERWARTET 
SIE BEI UNS? 

http://www.landestheater.at/
mailto:karriere@landestheater.at

